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EDITAL N.° 003/2017
Processo Seletivo Simplificado N° 003/2017

A Prefeitura Municipal de Sertania, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais e com vistas ao
atendimento de necessidade de servigo temporario de excepcional interesse piblico, por meio de sua Comissdo Especial
nomeada para a finalidade, torna publica a realizagio do Processo Seletivo Simplificado para contratacfio de pessoal, por
tempo determinado, em regime especial de Direito Administrativo, observado o disposto no inciso IX, do artigo 37 da
Constituigio Federal, Constitui¢io Estadual e nas Leis Municipais n° 991 de 30.05.1992, 1.022 de 25.03.1994 ¢ 1.095 de
23.07.1999 e, ainda, nas normas contidas neste Edital, considerando tratar-se de funcdes relacionadas a servigos essenciais.

I - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O Processo Seletivo Simplificado ser4 coordenado, supervisionado e realizado pela Comissdo constituida pela
Portaria GP n° 188/2017, de 02 de outubro do ano de 2017.

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano, contado da data da Homologagéo do
seu Resultado Final, prorrogavel uma Gnica vez por igual periodo.

3. O Processo Seletivo Simplificado seré constituido pela Etapa Unica de Analise Curricular, eliminatoria e classifi-
catoria, aplicada a todas as Fungdes Tempordrias.

4. O Processo Seletivo Simplificado visa & contratagdio pelo prazo determinado de 12 (doze) meses, com possibili-
dade de renovagio por igual periodo, uma tinica vez.

I1 - FUNCOES TEMPORARIAS, AREAS DE ATUACAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS, ESCOLARIDA-

DE, REMUNERACAO, CARGA HORARIA.

As Fungbes Temporarias, area de atuag3o, numero de vagas, pré-requisitos/escolaridade, remuneragio
(vencimento basico + gratificacdes, se for o caso), e carga horaria sio os estabelecidos no Quadro 01 a seguir:

Quadro 01 — Fun¢des Temporarias

5 ec. de S ' . o = 4
001 Artesdo volviBtite Boaisl sCidadas 02 Nivel Médio R$ 937,00 40h
i P o . o R$ 1.863,22 +
002 Assistonts Sosal Sec. ‘de Satide/ Sfac. dt; .Desen-' 10 I\‘Il\ fal Superior em Assisténcia Gratificanio 40h
volvimento Social e Cidadania Social
(se for o caso)
. . i Nivel Médio e Curso Técnico R$ 937,00 +
003 Huiliarde Satide Bugal | Onidadede Safideda Famflia 08 | em Auxiliar de Sagde Bucale | Gratificagiio 40h
Consultorios Odontolégicos Regi :
egistro no Orgdo de Classe (se for o caso)
Auxiliar de Servigos Hospital MAGL/Sec de Edu- : R3 Ty
004 : K = - g 39 Ensino Fundamental Gratificagfio 44h
Gerais cagio/Sec de Servigos Publicos
(se for o caso)
Nivel Superior — Graduagfio em | R$ 1.863.22 +
005 Biomédico Hospital MAGL 01 Bimedicina e Registro no Gratificagio 20h
Orglo de Classe (se for o caso)
, 2 T G Nivel Superior — Graduagio em
006 Educador Fisico Nud,e ° de Spaia a saudfs : 02 Educacéo Fisica e Registro no R$ 1.863,22 40h
Familia e Academia da Satde Orod
go de Classe
Centro de Atencéio Psicossocial Nivel Superior — Graduagdio em | R$ 1.863,2 +
007 Enfermeiro . e s 05 Enfermagem e Registro no Gratificagio 40h
e Unidade de Satde da Familia o
Orglo de Classe (se for o caso)
120 ho-
Nivel Superior — Graduagfio em | R$ 1.863,22 + ras/més
008 Enfermeiro Hospital MAGL 07 Enfermagem e Registro no Gratificagdo Plantdo
érgio de Classe (se for o caso) 1Zhou
24h
Farmdcia Basica, Hospital Nivel Superior — Graduag;ﬁo e | e 186322+
009 Farmacéutico MAGL e Centro de Atencéo 03 Farmécia e Registro no Orgdo Rl 20k
. ) Gratificagdo
Psicossocial de Classe
Nicleo de Apoio & Satide Nivel Superior — Graduagdo em | R$1.863,22 +
010 Fisioterapeuta Familia/ Academia da Satide e 05 Fisioterapia e Registro no Gratificagfio 30h
Hospital MAGL (f)rgéo de Classe (se for o caso)
Niteleo de Apoio & Satde Nivel Superior — Graduagdo em | R$ 1.863,22 +
011 Fonoaudidlogo Familia e Hospital MAGL 02 Fonoaudiologia e Registro no Gratificagfio 40h
Centro de Satide da Muther Orgﬁo de Classe (se for o caso)
Mot oom Residenciy | K8 186322+
012 Médico Anestesista Hospital MAGL 01 1 T Gratificagio 20h
Meédica em Anestesiologia e (i Eorio casol
Registro no Orgfie de Classe -
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Nivel Superior — Graduagio em RS 1.863.22 +
5 g . . Centro de Saude da Mulher e Medicina com Especializagdo o
013 Meédico Cardiologista ; : 01 " : ; Gratificagéo 20h
da Crianga e Hospital MAGL em Cardiologia e Registro no fseFor o cmed)
Orgéio de Classe
- . N Soetir G | 3 1352
014 Médico Cirurgidio Geral Hospital MAGL 01 o N Gratificagfio 20h
Meédica em Cirurgia Geral e {seor 6.0
Registro no Orgfo de Classe S
) v Nwe.l _Supenor - Graglufi@éo em | peqg 63.02 +
» ; Centro de Satide da Mulher ¢ Medicina com Especializagio e
015 Meédico Dermatologista i 01 : p Gratificagfio 20h
da Crianga em Dermatologia ¢ Registro no P A
Orgfio de Classe )
Nivel Superior — Gmduagﬁo em | R$1.863,22 + )
016 Meédico Clinico Geral Unidade de Satide da Familia 05 Medicina e Registro no Orgdo Gratificago 40h
de Classe (se for o caso)
Nivel Superior — Graduagéo em | R$1.863,22 + 12 hou
017 Meédico Clinico Geral Hospital MAGL 14 Medicina e Registro no Orgdo Gratificag8o 24h
(Plantonista) de Classe (se for o caso)
Centro de Satide da Mulher e Aivel Superior — Oraduagio em. | Ry} 863,22 +
018 Médico Ortopedista da Crianga 01 el R . Gratificagio 20h
Meédica em Ortopedia e Regis- s Far 6 0555
tro no Orgfio de Classe
Nivel Superior — Graduagfo em ’
3 e Centro de Satide da Mulher e Medicina com Residéncia o I.’863’%2 -
019 Meédico Psiquiatra : 02 . P . Gratificagdo 20h
da Crianga Meédica em Psiquiatria e Regis- {88 16t 6 casd)
tro no Orgéio de Classe
Nivel Superior — Graduagio em .
- . Centro de Satde da Mulher e Medicina com Residéncia R$ 1.'863"%2 *
020 Meédico Reumatologista p 01 i Ee ; Gratificagio 20h
da Crianga Meédica em Psiquiatria e Regis- e ot b eass)
tro no Orgflo de Classe ¢ )
Secretaria de Saude/Sec. de . 1t oy . . R$ 937,00 +
021 Motorista Desenvolvimento Social e 09 ffhf,d Meédio- CNH oategnEs Gratificagio 44h
. . B )
Cidadania (se for o caso)
, . 4 Nivel Superior — Graduagio em | R$ 1863,22 +
022 Nutricionista NUd,e,O de pHiaRESakiS: R 01 Nutrigio e Registro no Orgfio Gratificacfo 40h
Familia S
de Classe (se for o caso)
Nivel Superior — Graduago em | R$ 1863,22 +
023 Nutricionista Academia da Saude 01 Nutrigéo e Registro no Orgfio Gratificagio 20h
de Classe (se for o caso)
Nivel Superior — Graduagio em | R$ 186322 +
024 Cirurgisio Dentista Unidade de Saude da Familia 05 Odontologia e Registro no Gratificagio 40h
Orgfio de Classe (se for o caso)
. Nivel Superior — Graduagdo em | R$ 1863,22 +
025 Cirurgifio Dentista Centrp dei Salidenda Mo & 01 Odontologia e Registro no Gratificagfo 20h
da Crianga : - .
Orgiio de Classe (se for o caso)
Centro de Atengfio Psicossocial Nivel Superior — Graduagdo em | R$ 1863,22 +
026 Psicologo e Nucleo de Apoio & Satide 02 Psicologia e Registro no Orgdo | Gratificagio 40h
Familia de Classe (se for o caso)
R$ 937,00 +
027 Recepoionista Hospital MAGL 02 Nivel Médio Gratificagfo 40h
(se for o caso)
Nivel Médio — Técnico em R$ 937,00 +
028 Técnico de Enfermagem Unidade de Saude da Familia 10 Enfermagem e Registro no Gratificagdio 40h
Orgdo de Classe (se for o caso)
; 5 Nivel Médio —~ Técnico em R$ 937,00 +
029 Téenico de Enfermagem e i 16 Enfermagem e Registro no Gratificagfio 30h/24h
Plantonista o .
Orggio de Classe (se for o caso)
Unidade de Satde da Familia
Hospital MAGL/CAPS/Sec. de
Agricultura/Sec. de Desenvol- R$937.00 +
030 Vigilante vimento Social e Cidadani- 14 Nivel Médio Gratificagéio 44h
a/Sec. de Educagdo/Sec. de (se for o caso)
Servigos Publicos ¢ Mobilidade
Urbana.
. Odontologa som Expooiin. | K3 186322+
031 Cirurgido Dentista CEO 01 x - : Gratificagfio 30h
¢lo em buco-'mamlo—facxal e & Tt 6 6580
Registro no Orgiio de Classe
Nivel Superior — Graduagfio em
Odontologia com Especializa- R$ 1863,22 +
032 Cirurgifio Dentista CEO 01 ¢do em Atendimento a Pacien-~ Gratificagfio 30h
tes com Necessidades Especiais | (se for o caso)
e Registro no Orgo de Classe
Odontologissom Bapesatn. | K3 186322+
033 Cirurgifo Dentista CEO 01 9 B i Gratificagfio 30h
¢80 em Periodontia e Registro fiseor o castl]
no Orgéio de Classe
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% o i . R$ 937,00 +
034 | Técnico de Higiene Dental | CEO o1 | Nivel Médio/ Curso Téenicode | 1 ircacas 40h
Higiene Dental
(se for o caso)
Nivel Superior — Graduagfio em RS 186522
035 Advogado CREAS 01 Vel sup i Gratificagdo 20h
Direito/com OAB
(se for o caso)
Secretaria de Desenvolvimento Nivel Superior — Graduagfio em | R$ 1863,22 +
036 Assistente Social Social e Cidadania, CRAS, 07 Assisténcia Social € Registro Gratificaglo 20h
CREAS e Casa de Apoio no Orgéo de Classe (se for o caso)
Nivel Superior — Graduagfo em | R$ 1863,22 +
037 Educador Fisico Centro do Idoso 01 Educagdio Fisica e Registro no Gratificagfo 40h
Orgdo de Classe (se for 0 caso)
038 Educador Social CRAS e CREAS 12 Nivel Médio R$ 937,00 40h
Secretaria de Desenvolvimento
039 Motorista Social e Cidadania, CRAS, 04 Nivel Elementar - CNH “B” R$ 937,00 44h
CREAS e Conselho Tutelar
040 Oficineiro S RS Lol 03 | Nivel Médio R$ 937,00 40h
041 Orientador Social i GRS s Uttt 01 | Nivel Médio RS 937,00 40n
Nivel Superior — Graduagfio em | R$ 1863,22 +
042 Psicologo CRAS e CREAS 04 Psicologia e Registro no Orgo | Gratificagdo 20h
de Classe (se for o caso)
Secretaria de Desenvolvimento
Social e Cidadania, CRAS,
043 Assistente Administrativo | i/, Conselho Tutelar, 12 | Nivel Médio RS 937,00 40h
Centro do Idoso e Casa de
Apoio/ Secretaria de Satde e
Secretaria de Educacdo
Casa de Apoio & Centro de Ensino Médio — Técnico em R$ 937,00 +
044 Técnico de Enfermagem 258 66 Ap 02 Enfermagem e Registro no Gratificagfio 40h
Convivéncia do Idoso T )
Orgfio de Classe (se for o caso)
: - . Graduagio em Psicopedagogia
045 Psicopedagogo gzz:;a:g ic{ij:é)ﬁzsiznvolvunemo 02 ou Esgecializagﬁo em Psicope- | R$ 1863,22 20h
dagogia
046 Professor de Bnsino Fun- | b c1as Municipais 02 | Licenciatura Plens em Historia | R$ 112500 | L5002
Professor de Ensino Fun- . o a Licenciatura em Educacéo 150 h/a
047 damental Anos Finais Eacdlan Muniipats e Fisica R$ 1.125,00 Mensais
Professor de Ensino Fun- - S Licenciatura Plena em Matema- 150h/a
048 damental Anos Finais Esoolhs Binicipals 02 tica RE LT Mensais
Professor de Ensino Fun- <. S 02 Licenciatura Plena em Lingua 150 b/a
o damental Anos Finais Excolas Nidicipals Portuguesa RS L 1250 Mensais
050 Professor de Ensmp F - g olas Municipais 01 Licenciatura Plena em Biologia RS 1.125,00 150 h/a}
damental Anos Finais Mensais
Professor de Ensino Fun- . - Graduagfio em Pedagogia ou 150 h/a
o3 damental Anos Iniciais Baoolys Munisipais 02 Magistério / Normal Médio B$ L125.00 Mensais
S 2 3 & 5
052 ProfessorBAucagaoiniin= | oo e Mismiciais 53 | Magistério/ Normal Médio RS 1.125,00 130 b/a
til Mensais
053 Professor Auxiliar Escolas Municipais 15 Magistério / Normal Médio R$ 937,00 11\2;1:;?3
054 ProsessordeApoio (Medi~ | o 1 Minicipais 15 | Magistéro /Normal Mélio RS 937,00 150 b/a
ador) Mensais
Graduagdo em Servigo Social ¢ | R$ 1.863,22 +
055 Assistente Social Escolas Municipais 01 registro no 6rgdo representante | Gratificagdo 20h
de classe (se for o caso)
Graduagio em Pedagogia, com
056 Psicopedagogo Escolas Municipais 01 especializaciio em Psicopeda- R$ 1.863,22 40h
gogia
’ ; R$937.00 ¢
057 Motorista Escolas Municipais 10 Nl_vel El ex:lex:tar Pt e Gratificagio 44h
categoria “D
(se for o caso)
R$ 937,00 +
058 Porteiro Escolas Municipais 06 Ensino Fundamental Completo | Gratificagio 44h
(se for o caso)
. : 5 R$ 937,00 +
059 Gari PesmsaNia deievigos Publicos 21 | Nivel Elementar Gratificagéio 44h
e Mobilidade Urbana -
(se for o caso)
: : s . ) R$ 937,00 +
060 Operador de Maquina Secretaria de Servigos Publicos ot Ensino Fundamental I ¢ CNH o — 441

e Mobilidade Urbana

“I)” ou “E”

(se for o caso)

2.

A jornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no quadro acima, estando os ocupantes das respecti-
vas FungBes Temporérias submetidos ao regime juridico especifico, bem como aos expedientes estabelecidos pelos
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Secretarios Municipais de Saude, Educagio, Servicos Piblicos e Mobilidade Urbana, Agricultura e Meio Ambiente e
Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme o caso.

3 Ficam reservadas até 10% das vagas para candidatos com deficiéncia.

4, As gratificagBes s6 serdio devidas se o selecionado estiver desenvolvendo suas atividades em ambientes eem
situagdes que fizer jus a mesma.
5.

A descrig8io das Fungbes Temporarias consta nas respectivas Leis Municipais que dispdem sobre sua criagiio.

6. Ao inscrever-se para qualquer uma das Funges Temporarias oferecidas, o candidato devera observar os
itens Codigo de Inscrigo, Escolaridade/Pré-Requisitos.

7. No ato de convocagio para contratagdio o candidato que ndo apresentar o requisito minimo exigido fica impe-
dido de tomar posse.

8. As vagas serfio preenchidas segundo a ordem de classificagio final dos candidatos habilitados, por Fungdo

Temporaria, bem como os que ficarem fora das vagas poderdio ser convocados em conformidade do excepcional interesse
publico e necessidade administrativa da Prefeitura Municipal de Sertania - PE.

111 - DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAQO TEMPORARIA:

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, sera investido na Fungiio
Temporaria se atender as seguintes exigéncias:
a)  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar compro-
vante de permanéncia definitiva no Brasil;
b)  Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacdo;
¢)  Ndo ter registro de antecedentes criminais;
d)  Possuir os pré-requisitos requeridos para a Fungio Temporaria escolhida, de acordo com o discriminado
no Quadro 01,
e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
f)  Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para candidatos do-sexo masculino;
g) Estar devidamente registrado no respectivo Conselho de Classe, para a funcgio que o exigir;
h)  Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades;
i) Nao exercer outro cargo, fungo ou emprego na Administragiio Federal, Estadual/Distrital e/ou Munici-
pal, salvo os acumulaveis previstos na Constitui¢io Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a, b, ¢;
})  Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em cargo ou emprego ocupado ante-~
riormente no servigo publico nas esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal.
2. No ato da investidura na Fungdo Temporéria, anular-se-30, sumariamente, a inscri¢io e todos os atos dela
decorrentes, se o candidato ndo atender as condigdes apresentadas acima.

IV - DAS INSCRICOES:

1. A inscrigho do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagiio das normas e condigbes estabeleci-
das neste Edital, em relag8o as quais ndo poderé alegar desconhecimento.
2. O candidato devera efetuar a inscrigio comparecendo no periodo de 09 a 31 de outubro de 2017, das 08h

00min as 12h 0Omin, no Galpo da Antiga Estagdio de Trem em Sertdnia - PE, localizada na Praca Francisco Sales s/n
Centro, Serténia - PE, perante a Secretaria de Administragio e Gestfio de Pessoas, conforme os seguintes procedimentos:

2.1 Ler e preencher a Ficha de Inscrigfio, datar e assinar.

2.2 Entregar a Ficha de Inscrigio, o curriculo e uma foto 3x4 atualizada em envelope.

3. Ao inscrever-se o candidato deveré indicar na Ficha de Inscrigiio, Anexo II, o Codigo de Inscricdo da Fun-
¢lio Temporaria para a qual pretende concorrer.

4. O candidato podera concorrer apenas a uma das Fungdes Temporarias no Processo Seletivo Simplificado.

4.1 O candidato que efetivar mais de uma inscrigio no Processo Seletivo Simplificado tera a primeira cancela-
da, sendo considerada valida a tltima inscrigéo.

42 A comprovagdo da data e horério da inscrigdo sera efetuada mediante aferig@io da data e horario do protoco-
lo de entrega da ficha de Inscrigio correspondente.

5. As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo serfio de inteira responsabilidade do candidato, reservando-

se a Comissdo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher esse documento oficial de
forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

6. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢Ses que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
edital.

V- DAS ETAPAS:

1. O Processo Seletivo Simplificado constara da Gnica Etapa de Analise Curricular, eliminatoria e classificatd-
ria.
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VI- DA ETAPA UNICA: ANALISE CURRICULAR:

1. Andlise Curricular serd realizada pela Comiss@o no periodo de 01 a 28 de novembro 2017 ¢ dos dados de-
clarados na Ficha de Inscricfio, Anexo II.
2. A Analise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade, conhecimentos espe-

cificos e experiéncia profissional, devidamente comprovada, de acordo com a Funcdo Temporaria a que concorre €
conforme os dados curriculares que serfio informados e preenchidos pelo candidato no ato da inscrig#o.

3. Na anédlise curricular serdo avaliadas as competéncias, habilidades, nivel de escolaridade, experiéncia acu-
mulada, cursos técnicos, profissionalizantes e extracurriculares, conhecimentos especificos para cada Fungfio Temporaria,
segundo os requisitos definidos no Quadro 02 a seguir:

Quadro 2 — Requisitos de Avaliacdo — Andlise Curricular

FUNCAO TEMPORARIA - NIVEL SUPERIOR

Pés-graduagio na drea cientifica da fungfio, concluida 4 ptos 4 ptos
Residéncia concluida 5 ptos 5 ptos
Mestrado concluido 6 ptos 6 ptos
Doutorado concluido 7 ptos 7 ptos
Congressos em areas correlatas ao cargo concorrido 3 ptos 9 ptos
Cursos em areas correlatas ao cargo concorrido (maior ou igual 80 hs) 3 ptos 9 ptos
Experiéncia como profissional da drea, comprovada por atestados das instituigdes

10 ptos 30 ptos
que atuou por prazo de 01 a 06 meses
Experiéncia como profissional da area, comprovada por atestados das instituigdes 10 ptos 30 ptos

que atuou por prazo superior a 6 meses

FUNCAO TEMPORARIA - NIVEL TECNICO MEDIO

Graduagdo na area cientifica da fungdo concluida 5 ptos 5 ptos
Especializag8o concluida 7 ptos 7 ptos
Cursos em areas correlatas ao cargo concorrido (maior ou igual 40 hs) 7 ptos 28 ptos
Experiéncia como profissional da area, comprovada por atestados das instituigdes
10 ptos 40 ptos

que atuou por prazo de 01 a 06 meses
Experiéncia como profissional da drea, comprovada por atestados das instituicdes

p 10 ptos 20 ptos
que atuou por prazo superior a 6 meses

FUNCAO TEMPORARIA ~ NIVEL MEDIO

Graduacgfio em drea diversa, concluida 5 ptos ‘ 5 ptos

Especializa¢do concluida 7 ptos 7 ptos

Cursos em dreas diversas com no minimo 8 horas 7 ptos 28 ptos
.Iixgcr{eECIa em fung#o diversa por prazo de 01 a 06 meses comprovada por atestados das 10 ptos 30 ptos
mstituigdes que atuou

Exger{erlcxa em fungfo diversa por prazo superior a 06 meses comprovada por atestados das 10 ptos 30 plos
mstituicoes que atuou

4. A Etapa de Analise Curricular tera carater eliminatério e classificatorio. Considerar-se-8o aptos os candida-
tos com pontuagdo igual ou superior a 40 (quarenta) pontos, desde que atendidas as exigéncias dos Capitulos III e IV deste
Edital.

5. A escolaridade e demais pré-requisitos exigidos serfo comprovados na convocagio para entrega de docu-
mentagio no momento da contratagio para a Fungio Temporaria designada, caso aprovado no Processo Seletivo
Simplificado.

6. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados curriculares apresentados e,

comprovada a culpa do mesmo, o candidato serd excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas

penais cabiveis.

} Praga Jo#do Pereira Vale, 20 — Centro — CEP 56.600-000 - Telefone: 87 3841-1156 - CNPJ: 11.358.116/0001-13 }




f' GOVERNO MUNICIPAL Gabinete do Prefeito

g = . St comfiarign, roti Peadaie
VII - DA CLASSIFICACAO:

1. Para a Fungfo Temporéria a pontuagio final dos candidatos habilitados ser4 igual ao somatério dos resulta-
dos obtidos na Etapa de Analise Curricular;

2. Os candidatos habilitados com pontuagio igual ou superior a 40 (quarenta) pontos serdio classificados em
ordem decrescente da pontuagdo final, de acordo com o numero de vagas da Fungdo Temporaria concorrida.

3. Na hipétese de igualdade da nota final, ter4 preferéncia o candidato que tiver a maior experiéncia profissio-
nal seguida da idade, considerando dia, més e ano de nascimento, de acordo com a Lei Federal n® 10.741 de 01/10/2003.

VIII - DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO:

1. A prefeitura Municipal de Serténia - PE, através da Comissdo, publicara o Resultado Final e a Homologa-
¢do do Processo Seletivo Simplificado, no Site e Quadro de Avisos do Prédio da Prefeitura, contendo a relacio dos
candidatos habilitados em ordem decrescente de pontuagso final, por Fungdo Temporaria, de acordo com a opgio declarada
no ato da inscri¢do.

2. Nas publicagdes das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado constarfo os no-
mes dos candidatos habilitados em ordem de classificagio final, com a nota final, por Fungdo Temporaria, de acordo com a
opg¢io declarada no ato da inscrigfo;,

IX - DOS RECURSOS:

1. Sera admitido recurso quanto ao resultado do Processo Seletivo Simplificado.

2 O prazo para interposi¢do de recurso serd de 02 (dois) dias Gteis apds a publicagio do resultado da etapa
seletiva no Quadro de Avisos do Prédio da Prefeitura tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente 4 data do evento.

3. Admitir-se-4 um Gnico recurso por candidato, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso
de igual teor.

4. Os recursos deverdo ser digitados e entregues na Secretaria de Administragio e Gestio de Pessoas - SAGP
designada, na sede da Prefeitura, em 01 (uma) via original.

5 Cada item devera ser apresentado em folha separada e identificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificagdo de Recurso.

Processo Seletivo Simplificado:

Candidato:

Codigo de Inscrigiio e Opgio da Fungio Temporaria:
N.? do Documento de Identidade:

Fundamentagio e argumentacgo légica:

Data e assinatura:

6. Os recursos deverfio ser dirigidos 4 Comissdo e entregues na Secretaria de Administragio e Gestio de Pes-
soas (SAGP) da Prefeitura Municipal de Sertdnia - PE, devendo nele constar o enderego para correspondéncia, telefone, e-
mail e assinatura do candidato.

7. Os recursos poderdo ser enviados, ainda, por meio de SEDEX, dirigidos 4 Comissfio, devendo nele constar
o endereco para correspondéncia, telefone, e-mail, e assinatura do candidato.

8. O recurso interposto fora do respectivo prazo nfo serd aceito, sendo considerada, para este efeito, a data do
ingresso do protocolo na Prefeitura ou quando encaminhado via SEDEX, a data da postagem.

9, Nio serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex, Internet, telegrama, e-mail ou outro
meio que ndo seja o especificado neste Edital.

10. A decisfio do recurso sera dada a conhecer, através de publicagio em Site e Quadro de Avisos do Prédio da
Prefeitura.

X — DA CONTRATACAO:

1. Apds a Homologacgio do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Comissio convocara os
candidatos habilitados, através de edital de Convocagio publicado no Site ¢ Quadro de Avisos do Prédio da Prefeitura,
conforme distribuigiio de vagas disposta no Capitulo IT, Quadro 01, por ordem de classificagfo final com a pontuagio final
em ordem decrescente e por Fun¢do Temporaria.

1.1 O candidato devera comparecer no dia, horério e local designado, conforme Edital de Convocagiio publicado
para entrega da documentac8o exigida.

2. No ato da contratagfo o candidato habilitado devera apresentar os seguintes documentos:

a)  Originais e copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor e registro no PIS/PASEP se j4 inscrito,

b)  Original e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS para comprovagdo de experiéncia profis-
sional conforme informado na ficha de inscri¢go;
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¢) 01 (uma) foto 3x4 (recente),

d) Original e copia do documento de comprovagio de escolaridade correspondente & Fungdo Tempori-
ria/Formag#o no qual foi inscrito,

e) Original e copia de documento de comprovagio dos congressos e cursos, declarados na ficha de inscrigdio e
curriculo.

f)  Original e copia da Certiddo de Casamento para os candidatos de estado civil casado;

g) Original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentes menores de 14 anos, se houver;

h)  Original e copia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 (quarenta e cinco)
anos de idade;

i)  Original e copia do comprovante de registro no respectivo Conseltho de Classe;

j)  Declaragfo de Bens;

k) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

Iy  Comprovagido de experiéncia profissional, declarados na ficha de inscri¢@o e curriculo;

m) Nuamero de agéncia e conta corrente no Banco do Brasil S/A ou Caixa Econdmica Federal,

n) Laudo médico detalhado, recente, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente de Classificagiio Internacional de Doengas (CID). Para candidatos com deficiéncia.

2.1 O candidato que, na data da contratacfio, nfo reunir os documentos requisitados e enumerados acima, perdera o
direito ao ingresso na referida Fungéio Temporaria.

XI - DAS DISPOSISOES FINAIS:

1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comissio reserva-se o direito de pro-
ceder as convocagdes, em numero que atenda ac interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria, observando o nimero de vagas existentes.

2. O acompanhamento das publicagBes referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade
exclusiva do candidato. .

3. Nao serfio prestadas por telefone, fac-simile ou e-mail, informac@es relativas ao resultado do Processo Sele-
tivo Simplificado.

4. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado tais como: convocagdes, resultados e
homologag8o serdo publicados no Site e Quadro de Avisos do Prédio da Prefeitura Municipal de Sertdnia, por meioc do
titular da Presidéncia da Comissio.

5. Nao sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Site e Quadro de Avisos do Prédio da Prefeitura
Municipal de Sertania.

6. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizag®es ou acréscimos, enquanto nfo consuma-
da a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagfo dos candidatos para a etapa seletiva
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

7. Em caso de necessidade de alteragfio, atualizacdio ou corregio dos dados de endereco, apos a realizagio da
etapa seletiva, o candidato deverd encaminhar declaragfio a8 Comissfo devendo dela constar o enderego para correspondén-
cia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

8. A referida declaracfo de que se trata o item 7 desse Capitulo, também podera ser enviada por meio de SE-~
DEX, dirigidos a Secretaria de Administragio e Gestdo de Pessoas - SAGP, devendo dela constar o enderego para
correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo referida no item 1 do Capitulo I no que tange a realizagio
deste Processo Seletivo Simplificado.
10. As despesas decorrentes da participac@o nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo Simplificado de

que trata este Edital correrfio por conta dos proprios candidatos.

Sertania - PE, em 02 de outubro de 2017.

Ferreira dos Santos
Prefeito
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ANEXO I

Gabinete do Prefeito

CALENDARIO DE EVENTOS

Inscrigio Presencial

T09710/2017 a 31/10/2017

Das 08:00h as 12:00h Galpdio da Ani(gaiBeiagho
Rl Pl 29/11/2017 Atrio e Site da Prefeitura Municipal de

Sertinia

Recurso ao Resultado Preliminar

30/11/2017 e 01/12/2017
Das 08:00h as 12:00h

Secretaria de Administracio e Gestdo de
Pessoas - SAGP

Resultado do Recurso

06/12/2017

Atrio e Site da Prefeitura Municipal de
Serténia

Resultado Final

07/12/2017

Atrio e Site da Prefeitura Municipal de
Sertinia
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ANEXO I

Tlustre Senhor Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Sertinia - PE,

Nome do Candidato:
{ Data de Nascimento: Sexo: Fone:
Estado Civil: Identidade: CPF:
Endereco: Ne
Bairro: Cidade: UF: CEP:
Profissfo: Reg. Cons. Profissional:
Escolaridade | ( )Nivel Superior ( )Nivel Técnico ( )Nivel Médio ( )Nivel Fundamental ( )Nivel Elementar

Venho respeitosamente REQUERER A INSCRICAO PARA A FUNCAO TEMPORARIA ABAIXO ESPECIFICADA,
NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO convocado por meio do Edital n°003/17, publicagiio em 02/10/2017, com o
objetivo de prover, temporariamente, vagas no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Sertdnia — PE.

Caodigo: Funcio Temporaria

Deficiente: ( )SIM ( )NAO CID da Deficiéncia:

Anexando, para a regular analise desta, o Curriculum do Requerente, ciente que as declaracdes nela contida, no caso de
aprovagdo e convocagdo, deverfio ser documentalmente comprovadas no ato de contratagdo. Por fim, declara o candidato
que possui inteiro conhecimento e aceita as normas e condigdes estabelecidas no Edital, em relacio as quais nfio podera
alegar desconhecimento.

Termos em que requer o deferimento da presente inscrigdo.

Sertinia - PE Data / /2017

Assinatura do Candidato:

Protocolo em /2017 Recebido por:

Wilson do Egito Zalma Gomes
Presidente da Comisséo Especial do Processo Seletivo
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